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INTRODUCCION

La necesidad de establecer una estructura que ayude y facilite la eficiencia
administrativa en beneficio de la poblacién a través de los servicios que otorga el
Sistema DIF de Luvianos, ha motivado la elaboracion del presente documento como
apoyo a las distintas areas que forman parte de este Sistema, en donde se ven
plasmadas las responsabilidades, atribuciones y funciones de los servidores publicos
gue lo conforman en sus diferentes areas, las cuales se encuentran dentro de la
institucion.

El Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Luvianos, es la
institucion que instrumenta, coordina, promueve y supervisa los programas de
asistencia social en beneficio de los sectores mas desprotegidos y vulnerables atoda
la zona perteneciente al municipio y sus alrededores. Los valores en los que se
sustenta son la transparencia, la honestidad, el humanismo y la sencillez en las
diferentes acciones que llevamos a cabo, siendo estos valores el eje fundamental de
nuestras actividades, para ser reconocidos Como un organismo que se preocupa por

el bienestar de las familias luvianenses.

Contando con una Unidad Bésica de Rehabilitacién e integracién Social (U.B.R.1.S)
la cual cuenta con varias areas de salud como lo son; psicologia, trabajo social,
odontologia, medicina general, medicina de rehabilitacion, y terapia fisica, ademas
de contar con personal profesional y capacitado para brindar un servicio de calidad
y mejorar la calidad de vida de la poblacion luvianenses, abarcando su méaximo

alcance de poblacion con prioridad a las personas mas vulnerables.
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PRESENTACION

La Administracion Publica Municipal de Luvianos como elemento basico para
transformar los objetivos, planes y programas gubernamentales en acciones y
resultados concretos, debe ser eficiente en su desempefio, eficaz en la respuesta a
las demandas de la sociedad y transparente en sus procesos de gestion, mediante
la implementacién de politicas publicas que conjuguen a los diferentes 6rdenes de
gobierno. Par lo anterior, el Sistema Municipal DIF de Luvianos intensifica sus
acciones para articular y dar mayor oportunidad a la labor que desemperia, para lo
cual es indispensable que este organismo cuente con los mecanismos
administrativos que apoyen, aseguren y agilicen el cumplimiento de los actos de
gobierno y sus servidores publicos a cargo de las diferentes areas estén atentos a la
poblacion demandante.

Se presenta el Manual de Organizacion del Sistema Municipal DIF de Luvianos,
mismo que se establece como un elemento administrative basico, que contiene
detalladamente sus antecedentes, base juridica, mision, visién, estructura organica,
organigrama, asi como las objetivos y funciones de cada una de sus unidades
administrativas. Constituye una herramienta administrativa importante para el
cumplimiento de los propios objetivos y es un elemento para modernizar la funcién
publica municipal, al definir el ambito de competencia de sus unidades
administrativas. precisando las funciones que deben realizar sus servidores publicos
para brindar una funcion de calidad a la poblacion del municipio de Luvianos y ser
pertinentes en apoyar en el momento oportuno asi mismo mejor las condiciones de

la poblaciéon Luvianense.
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ANTECEDENTES

El Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF) del Municipio de Luvianos
inicid sus funciones en 2002, afio en que se cred el municipio. En sus primeros afos,

operaba en instalaciones prestadas por el Centro de Atencion a la Mujer (CAM).

Durante el periodo 2006-2009, comenzé la construccion del edificio propio del DIF,
lo que permitié que, dentro de ese mismo periodo, iniciara operaciones en un espacio

adecuado para brindar atencion a la poblacion luvianense.

Actualmente, el Sistema Municipal DIF de Luvianos cuenta con diversas areas
administrativas, asistenciales y de orientacion, las cuales estan conformadas por el
area de unidad de transparencia, adulto mayor, HortaDIF, PRAAME, area de
proteccion de derechos a las personas con discapacidad, unidad bésica de
rehabilitacion e integracion social (UBRIS), area de Fisioterapia, cuenta con una
Trabajadora Social, un procurador municipal de proteccion de nifios, niflas y
adolescentes de Luvianos, ademas de atencion Psicoldgica, cada una de estas areas
tiene la finalidad de brindar apoyo integral a los sectores mas vulnerables del

municipio, asegurando el bienestar y la calidad de vida de la comunidad.
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BASE LEGAL

1. Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

2. Diario Oficial de la Federacion, 5 de febrero de 1917, sus reformas y
adiciones.

3. Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México. Gaceta del
Gobierno del Estado de México, 10 de noviembre de 1917, sus reformas y
adiciones.

4. Ley que Crea los Organismos Publicos Descentralizados de Asistencia Social,
de Caracter Municipal, Denominados "Sistemas Municipales para el
Desarrollo Integral de la Familia”. Gaceta del Gobierno del Estado de México,
16 de julio del1985, sus reformas y adiciones.

5. Ley Orgénica de la Administracion Publica Federal. Diario Oficial de la
Federaci6n, 29 de diciembre de 1976, sus reformas y adiciones.

6. Ley General de Salud. Diario Oficial de la Federacién, 7 de febrero de 1984,
sus reformas y adiciones.

7. Leyde Transparencia y Acceso a la informacion Publica del Estado de México.

8. Ley de Asistencia Social. Diario Oficial de la Federacién, 2 de septiembre de
2004.

9. Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de México. Gaceta del
Gobierno, 17 de septiembre de 1981, sus reformas y adiciones.

10.Ley para la Coordinacién y Control de Organismos Auxiliares del Estado de
México.

11.Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado de México y
Municipios. Gaceta del Gobierno, 3 de enero de 2002.

12.Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y Municipios.

Gaceta del Gobierno, 11 de septiembre de 1990, sus reformas y adiciones.
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13.Codigo Administrativo del Estado de México. Gaceta del Gobierno, 13 de
diciembre de 2001, sus reformas y adiciones.

14.Banda Municipal de bando municipal 2025.

15. Plan de Desarrollo Municipal de Luvianos 2025-2027.
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ATRIBUCIONES

Como lo establece la Ley General de Salud en su articulo 167, es un "conjunto de
acciones tendientes a modificar y mejorar las circunstancias de caracter social que
impidan al individuo su desarrollo integral, asi coma la proteccion fisica, mental y
social de personas en estado de necesidad, desproteccién o desventaja fisica y

mental hasta lograr su incorporacion a una vida plena y productiva”.

En el DIF Nacional, conducen politicas publicas en materia de asistencia social que
promuevan la integracion de la familia, también fomentan acciones encaminadas
para mejorar la situacion vulnerable de nifios, adolescentes, adultos mayores y

personas con discapacidad.

El DIFEM brinda asistencia social a la poblacién, mejorando los servicios a traves de
programas de trabajo orientados al beneficio de la nifiez y de las familias

mexiquenses.

Federal: Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos (Articulos 4 y 115).
* Ley General de Salud (Articulos 27 y 168).  Ley de Asistencia Social (Articulos 7,
20, 21y 22).

Estatal: Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México (Articulos 122
y 139). « Ley de Asistencia Social del Estado de México y Municipios. ¢ Codigo
Administrativo del Estado de México (Libro Segundo: de la Salud y Libro Decimo
Primero: de la Proteccion e integracion al Desarrollo de las Personas con

Capacidades Diferentes).

Municipal: Ley que Crea a las Organismos Publicos Descentralizados de Asistencia
Social de caracter municipal denominado "Sistemas Municipales para el Desarrollo
Integral de la Familia" (Articulos del 1 al 23). « Ley Orgéanica Municipal (Articulos 31

y 125). « Bando Municipal.
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ESTRUCTURA ORGANICA

1. Presidencia

1.1. Direccién

1.2. Tesoreria

1.3. Procuraduria
1.4.1 Unidad de Transparencia
1.4.2 Promotora PRAME
1.4.3 Promotora HORTA DIF
1.4.4 Adulto Mayor

1.5 Unidad de Rehabilitacion e Integracion Social (U.B.R.1.S)
1.6.1 Médico General
1.6.2 Médico Especialista en Rehabilitacion
1.6.3 Psicologia
1.6.4 Trabajo Social
1.7.1 Terapia Fisica
1.7.2 Odontologia
1.7.3 Proteccion de Derechos de Personas con Discapacidad

10



AYUNTAMIENTODE | (7.7

LUVIANOS o

— 2025-2027 — —_

FUZRZA

JUVERNTUD
Y TRABAJO

SISTEMA MUNICIPAL

S

2025. Bicentenario de la vida municipal en el Estado de México.

ORGANIG

RAMA

OR([F

LUVIANOS 2025-2027
CON VOCACION DE SERVIR A LAS FAMILIAS

PRESIDENCIA DEL SMDIF DE
DOMINGO CRUZ SOTO SECRETARIA PARTICULAR
DULCE AMPARO VENCES
SANCHEZ
DIRECCION DEL SMOIF
CONTRALORIA INTERNA HITANCS TESORERIA DEL SMODIF DE AUXILIAR DE TESORERIA AUXILIAR DE
SECRETARIA GENERAL YEINNI LARISSA LUVIANOS DEL SMDIF LUVIANOS TESORERIA DEL
MA AIM|
MARIA FERNANDA JESUS LUNA JARAMILLO ORI ALEJANDRO JARAMILLO MA. YOLANDA RUBI MARBELLA
VENCES HERNANDEZ MORALES | ESQUIVEL UGARTE BLAS VENCES
. b B
) .
, [y
UNIDAD DE INFORMACION
TITULAR DE UNIDAD DE PLANEACION, PROGRAMACION
PROMOTOR DE TRANSPARENCIA ¥ EVALUACION.
ATENCION A ADULTOS MARIA DE JESUS CYNTHIA PEREZ BENITEZ
NAYELI BERENICE ARELLANO SUAREZ
CABRERA CABRERA TRARAN) SOGML
YOLANDA NIETO CARBAJAL
]
AUXILUAR PRAAME PROMOTOR PRAAME PROMOTOR HORTA-DIF
ARACELI GARCIA CATALINA VERONICA
MELISA SOTO EMIGDIO
MONDRAGON CABRERO MONDRAGON
INTENDENTE INTENDENTE
N r:::(:[mﬁ?::: YSALIA AVILFS IAIMFS
CHOFER CHOFER ODONTOLOGIA
ELIZABETH JUAREZ
JAIME JARAMILLO PEDRAZA FILADELFO BENITEZ SALGADO ¥
HERNANDEZ
U
<
PROCURADURIA DE
SROTICEION DE TR UNIDAD BASICA DE MEDICO ESPECIALISTA EN
] MEDICO GENERAL REHABILITACION E REHABILITACION
NINOS Y ADOLESCENTES INTEGRACION SOCIAL
JAIME PAULINO ANDRES
DIEGO PEREZ PEREZ i BLANCA GABRIELA LIZETH
CARMEN SELENA MACEDO GARETARANNEL
PSICOLOGIA
AUXILIAR TERAPIA FISICA TITUCAR DETERAPI R
SHEYLA SANTOS
AYLIN AGUIRRE TORRES MARIO MOLINA VIVERO JARAMILLO
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OBJETIVO GENERAL

Procurar acciones que promuevan el desarrollo integral de las familias Luvianenses
y de grupos en situacién de vulnerabilidad, contribuyendo a mejorar su calidad de
vida, a través de los programas preventivos y formatives que promuevan valores y

encaucen el fortalecimiento social, de las diferentes areas de la institucion.

Encauzar esfuerzos y voluntades de los servidores publicos hacia los objetivos

comunes en beneficio de una mejor administracion.

12
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PRESIDENCIA DIF

Objetivo:

Planear, coordinar, dirigir y supervisar las actividades de asistencia social que
realizan las areas que integran el DIF Luvianos, orientadas a la poblacion mas
vulnerable del Municipio procurando el bienestar familiar, con base en las politicas,
normas Yy disposiciones generales de la Junta de Gobierno e impulsar las acciones
necesarias que promuevan el desarrollo humano y la integracion familiar,
contribuyendo a mejorar la calidad de vida de la comunidad, incorporando la

participacién ciudadana activa y comprometida.

Funciones:

1. Ejecutar los acuerdos y disposiciones de la Junta de Gobierno.

2. Vigilar el cumplimiento y ejecucion de los acuerdos de la Junta de Gobierno.

3. Ejecutar todos los objetivos, funciones y labores de asistencia social del DIF
Luvianos.

4. Rendir los informes que la Junta de Gobierno le solicite.

Presentar a la Junta de Gobierno las propuestas, proyectos, acuerdos e
informes que requiera para el eficaz desempefio de las actividades y
atribuciones de esta.

6. Suscribir convenios de coordinacion con dependencias, entidades publicas e
instituciones de asistencia privada, asi coma aquellos convenios
considerados necesarios para el cumplimiento de los objetivos del DIF
Luvianos, en los casos en las que no se encuentren en sesién la Junta de
Gobierno.

7. Conducir las relaciones laborales de acuerdo con las disposiciones legales
aplicables.

8. Otorgar a personas poder general o especial para representar al DIF Luvianos

previo acuerdo de la junta de gobierno.

13
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9. Delegar parcialmente las facultades que le otorga la ley de asistencia social,
en las personas que para tal efecto elija indicandoles la vigencia y alcance de
tales facultades.

10.Designar a las personas que deban ocupar los puestos de directores o
directoras de area, coordinadores o0 coordinadoras y promotores o
promotoras, asi coma remover libremente a estos, y al resto de las
funcionarios y funcionarias del organismo, en las casos y condiciones que
establezca el reglamento de condiciones generales de trabajo y la ley del
trabajo de los servidores publicos del Estado de México y municipios.

11.Cumplir las objetivos, funciones y labores sociales del DIF Luvianos.

12. Solicitar asesoria de cualquier naturaleza a las personas e instituciones que
estime conveniente.

13.Revisar y autorizar los libros de contabilidad y de inventarios que deba llevar
el DIF Municipal.

14. Solicitar informes de actividades del personal del DIF Luvianos.

15. Extender los nombramientos del personal del DIF Luvianos, de acuerdo con

las disposiciones juridicas aplicables.

14
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DIRECCION DIF

Objetivo:

Planear, organizar, dirigir y controlar las acciones de las diferentes coordinaciones y
unidades administrativas del organismo, para dar cabal cumplimiento al objetivo

institucional, en materia de asistencia social.
Funciones:

1. Presentar propuestas de proyectos que aseguren el mejor funcionamiento
de la dependencia.

2. Supervisar y evaluar los programas institucionales en materia de asistencia
social.

3. Realizar acciones en beneficio de las menores, jovenes, y las familias mas
desprotegidas del municipio.

4. Coordinar las acciones a realizar en materia de asistencia social, asi como
estudios e investigaciones en dicha materia.

5. Coordinar acciones con diversas instituciones de los sectores publico,
privado y social en materia de asistencia social.

6. Celebrar convenios que sean necesarios para el cumplimiento del objetivo
de la dependencia, previo acuerdo a Junta Directiva.

7. Representar a la presidenta de esta dependencia, para la integracién Social
de Personas con Discapacidad.

8. Organizar la operacion de los programas institucionales a través de los
programas que integran esta dependencia.

9. Supervisar en coordinacion con los programas a su cargo, las unidades
operativas del Sistema DIF.

10. Evaluar los trabajos derivados de las areas que conforman esta direccion,
cuyas funciones inciden en la operacion de los programas comunitarios.

11. Coordinar y evaluar los programas institucionales implementados.

15
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12. Participar en reuniones de trabajo o aquellas convocadas por instituciones
afines al objetivo de la Direccién.

13. Vigilar que la instrumentacion de los programas institucionales se encuentre
dentro de la normatividad establecida para los Sistemas DIF Nacional y
Estatal.

14.Organizar eventos civicos, artisticos y culturales, para la promocion de los
programas que sean de la competencia de la direccion.

15.Revisar informes periddicos generados por los departamentos adscritos a
la direccion.

16. Desempeniar las representaciones que por acuerdo expreso le encomiende
la presidenta de esta dependencia, e informar de los resultados obtenidos.

17.Mantener ordenado y permanentemente actualizados sus informes,
registros, controles y demas documentacion relativa a los asuntos de su
competencia.

18.Mantener actualizado los Manuales de Organizacibn y Manuales de
procedimientos de la dependencia.

19.Mantener actualizado el inventario de los bienes muebles asignados a la
dependencia.

20.Mantener y conservar en buenas condiciones las bienes muebles e
inmuebles utilizados para el desempefio de sus funciones.

21.Elaborar informes periddicos de actividades y el avance de los programas
de la dependencia.
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TESORERIADIF

Objetivo:

Ser responsable del manejo del presupuesto del Sistema Municipal para el
Desarrollo Integral de la Familia de Luvianos, y de la administracion de los recursos
gue conforman el patrimonio del organismo, lo cual hara en coordinacion con la
direccion general, debiendo informar los estados financieros mensualmente a la junta

de gobierno o cuando el presidente del Sistema lo solicite.

Funciones:

1. Administrar los recursos del Sistema DIF Municipal de conformidad con las
disposiciones legales aplicables.

2. Realizar el presupuesto de ingresos y egresos del afio fiscal presente y
entregarlo de manera oportuna al presidente y a la Junta de Gobierno para
Su revision y aprobacion, una vez autorizado entregar al érgano superior de
fiscalizacion del Estado de México OSFEM en tiempo y forma.

3. Realizar la cuenta publica anual y entregarla de manera oportuna a el
presidente y a la junta de gobierno para su revision y aprobacion y una vez
autorizado entregar al érgano superior de fiscalizacion del Estado de México
OSFEM en tiempo y forma.

4. Llevar el control de su funcionamiento, organizacion y administracion, de
acuerdo con las politicas de trabajos establecidos y las variaciones
comparativas entre lo presupuestado y lo realizado.

5. Elaborar el estudio de los aspectos presupuestarios y financieros de la
administracion, calendarizar la aplicacion de los recursos y la administracion
de los mismos, asi como la reasignacion y otros.

6. Participar en la elaboracion y actualizacion del inventario general de los
bienes e inmuebles propiedad del Sistema DIF Municipal, que expresara las
caracteristicas de identificacion y destine de los mismos.

7. Llevar los registros contables, financieros y administrativos de las ingresos,

egresos e inventarios.
17
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8. Entregar de manera oportuna al presidente y a la junta de gobierno el
informe de la situacion contable financiera que tiene registrada la tesoreria
mensualmente.

9. Contestar de manera oportuna los pliegos de observaciones vy
responsabilidades que el 6rgano superior de fiscalizacion del Estado de
México OSFEM e informar al presidente.

10. Instalar un sistema computarizado de némina.

11.Elaborar y enviar para su autorizacion al presidente los sueldos del personal
del Sistema DIF Municipal.

12.Elaborar un catalogo de proveedores del Sistema DIF Municipal.

13. Adquirir los bienes y servicios que se requieren para el funcionamiento del
Sistema DIF.
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PROCURADURIA MUNICIPAL DE PROTECCION DE NINAS, NINOS Y
ADOLESCENTES.

Objetivo:

Proporcionar orientacion social y asistencia juridica al menor en estado de
vulnerabilidad y a familiares de escasos recursos, para garantizar el respeto a sus
derechos, asi como la asistencia y reintegracion a las menores en situacién de

abandono, orfandad, extravio, y maltrato.

Funciones:

1. Coordinar, organizar y dirigir las acciones encaminadas a la integracién
familiar y buen desarrollo de la misma.

2. Coordinacion con la procuraduria General de Justicia para la proteccién de

los derechos de la nifiez y la familia.

Brindar asesoria Juridica.

Expedicion de citatorios.

Atencion de Conciliaciones.

Realizacion de oficios e informes.

Elaboracion de convenios.

Integrantes Centro de prevencién y atencion al maltrato y la familia.

© ©® N O 00 A~ W

Otorgar Servicios de Asistencia Juridica y de Orientacién Social a menores,
personas con discapacidad y familias de escasos recurses, priorizando los
casos de mayor vulnerabilidad.

10. Prestar servicio de asistencia Juridica y Orientacién Social a la poblacién que
presenta problemas de maltrato, violencia familiar, explotacion, abuso o
violacion.

11. Patrocinio de Juicios a la poblacion vulnerable (rectificacion de actas, divorcio

voluntario o necesario, alimentos custodia de menores.
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UNIDAD DE TRANSPARENCIA

Objetivo:

Garantizar el acceso a la informacion publica, la rendicion de cuentas y la proteccion
de datos personales, asegurando que los procesos institucionales, incluidos los

programas de apoyo, se realicen con equidad, legalidad y eficiencia.

Funciones:

1. Garantizar transparencia en la asignacion y distribucion de apoyos,
asegurando que lleguen a quienes realmente los necesitan.

2. Facilitar el acceso a la informacion sobre criterios, requisitos y procesos de
entrega.

3. Evitar malas practicas, como favoritismos o desvio de recursos, mediante
mecanismos de supervision y rendicion de cuentas.

4. Proteger los datos personales de los beneficiarios, asegurando su uso
adecuado.

5. Publicar informacién clara y accesible sobre apoyos entregados, beneficiarios

y montos, conforme a las obligaciones de transparencia.
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PRAAME

Objetivo:

Mejorar los niveles nutricionales de los grupos mas vulnerables de la poblacion,
implementando acciones aplicadas en favor de las familias de escasos recursos, a
través de los programas de la coordinacién: Desayuno Escolar Comunitario (DEC),

Programa Alimentario a Menores Escolares (PRMME).

Funciones:

12.Coordinar los recursos humanos a su cargo para los eventos que deban
realizar las diversas areas del DIF.

13.Coordinar al personal a su cargo para lograr un desempefio con calidad,
eficiencia y honradez en los eventos a realizar.

14.Coordinar la logistica de la distribucion de los apoyos a estregar en las
distintas comunidades, solicitando los apoyos necesarios en tiempo y forma,
con las dependencias correspondientes para el desarrollo.

15.Entregar oficios, circulares a escuelas o instituciones informando los
requisitos para poder ser beneficiados con los programas de desayunos.

16. Trasporte y distribucién de los desayunos a las diferentes comunidades
municipio.

17.Colaborar en las actividades y eventos organizados por el Sistema para
mejores resultados en beneficio de la ciudadania.

18.Mantener actualizado el inventario de existencias en desayunos y demas
apoyos alimentarios.

19. Registro en el sistema DIF a los nifios que seran beneficiados con el apoyo
alimenticio.

20. Elaborar informes mensuales cualitativos y cuantitativos de los proyectos a su
cargo.

21.Apegarse en todo momento a los lineamientos dictados par el Sistema, asi

como a sus politicas y valores institucionales.
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HORTA-DIF

Objetivo:

Brindar orientacion y conocimientos necesarios para el cultivo de huertos familiares
y escolares, asi como informacién de proyectos orientados a la produccién de

alimentos para autoconsumo y comercializacion

Funciones:

22.Propiciar que las familias dispongan en forma econdémica de los insumos
necesarios para desarrollar actividades orientadas a la produccion de
alimentos para autoconsumo.

23.Brindar asistencia técnica sabre proyectos productivos, con base en los
estudios y diagnostico correspondientes.

24.Promover las practicas de cultivo familiares e imparticion de cursos de
capacitacion a grupos de familias marginadas, para el establecimiento de

huertos familiares y escolares comunitarios que fomentes el autoconsumo.
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ADULTO MAYOR

Objetivo:
Mejorar la calidad de vida de las personas mayores, a través de actividades que
fomenten sus relaciones interpersonales y de convivencia en su entorno, brindando

servicios de asistencia social, médica, juridica y psicoldgica, que les permitan cubrir

sus necesidades basicas.
Funciones:

1. Ofrecer servicios asistenciales a los adultos mayores radicados en el
Municipio de Luvianos.

2. Promover entre los diferentes sectores de la sociedad acciones tendientes a
reforzar la cultura de respeto a este importante grupo de la poblacion.

3. Acciones que favorezcan su desarrollo, autoestima y reconocimiento en la
familia y la sociedad.

4. Atencion y asistencia social: Brindar apoyo a adultos mayores en situacion de
vulnerabilidad, asegurando el acceso a servicios basicos y asistencia en sus
necesidades.

5. Promocién de la salud: Organizar campafias de prevencion, consultas
médicas, terapias fisicas y apoyo nutricional para mejorar su calidad de vida.

6. Actividades recreativas y culturales: Fomentar la participacion en talleres,
eventos Yy actividades que fortalezcan su desarrollo social y emocional.

7. Gestion de apoyos y beneficios: Coordinar la entrega de despensas, apoyos
econdmicos Y otros recursos destinados a este sector de la poblacion.

8. Proteccién de derechos: Velar por la integridad de los adultos mayores,

previniendo situaciones de abandono, maltrato o discriminacion.

23



E._

g

SISTEMA MUNICIPAL

| AYUNTAMIENTO DE FUZZRZA r".
LUVIANOS JUVERNTUD ’
: — 2025-2027 — Y TRABAJO LUVIANOS 2025-2027

CON VOCACION DE SERVIR A LAS FAMILIAS

2025. Bicentenario de la vida municipal en el Estado de México.

UNIDAD DE REHABILITACION E INTEGRACION SOCIAL (U.B.R.LS)

Objetivo:

Nuestro objetivo es ayudar a mejorar la calidad de vida de las personas la cuales
requieran el servicio como terapia fisica, psicoldgica y asi ellos puedan a integrarse
a sus actividades.

Funciones:

1. Aplicar mecanismos de operacion para el eficaz funcionamiento de la unidad
con apego a los lineamientos emitidos por el sistema nacional DIF Y DIF
ESTATAL.

2. Promover y difundir la cultura en materia de discapacidad asi coma de la
limitacion del dafio.

Brindar atencion a la poblacion que presenta algun tipo de discapacidad.

4. Abrir expediente para cada uno de las pacientes que sean atendidos en la
unidad de acuerdo a la normativa vigente.

5. Canalizar pacientes a la Direccién de atencion a la discapacidad (D.A.D) u
otras instituciones cuando se lo requieran.

6. Apoyar a la rehabilitacion integral de la persona con discapacidad.

Enviar en forma mensual los reportes de pacientes atendidos en consulta
externa y terapias a la Direccion de atencién a la discapacidad (D.A.D).

8. Determinar el monto y manejar las cuotas de recuperacion establecidas por
parte del SMDIF.

9. Establecer coordinacion con otras instituciones afines.

10.Promover el registro de personas con discapacidad y la creacion de
asociaciones y clubes.

11.Proporcionar el mantenimiento que requiera la unidad, asi coma del equipo
para que se puedan utilizar de forma adecuada.

12.Mantener en Optimas condiciones el equipo y mobiliario entregado en
comodato.
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MEDICO GENERAL

Objetivo:

Brindar atencion médica integral a la poblacion en situacién de wvulnerabilidad,
proporcionando diagndsticos, tratamientos y medidas de prevencién para mejorar la
salud y el bienestar de los pacientes, promoviendo una cultura de prevencion y

autocuidado.

Funciones:

1. Realizar valoracion, diagnostico y tratamiento de enfermedades comunes.

2. Indicar y prescribir medicamentos segun la condicion del paciente.

3. Brindar orientacién sobre habitos saludables, nutricion e higiene.

4. Atencion a grupos vulnerables

5. Atender a niflos, adultos mayores, mujeres embarazadas y personas con
enfermedades cronicas.

6. Brindar atencién inicial en casos de urgencia médica dentro de las
instalaciones del DIF.

7. Coordinar traslados a hospitales o centros de salud en caso de emergencias
graves.

8. Realizar valoraciones meédicas para la emisibn de certificados de salud
cuando se requiera.

9. Trabajar en conjunto con psicologos, nutriblogos, trabajadores sociales y

terapeutas para una atencion integral.
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MEDICO ESPECIALISTAEN REHABILITACION

Objetivo:

Brindar atencibn médica especializada en rehabilitacion a personas con
discapacidad, enfermedades neuromusculares, lesiones ortopédicas o secuelas de
enfermedades cronicas, con el fin de mejorar su funcionalidad, independencia y

calidad de vida, promoviendo su reintegracion social y laboral.

Funciones:

Realizar valoraciones médicas para identificar limitaciones fisicas, neuromusculares

y ortopédicas.

Diagnosticar secuelas de enfermedades como pardlisis cerebral, accidentes

cerebrovasculares, lesiones medulares y traumatismos.

Monitorear la evolucién del paciente y ajustar el plan de rehabilitacion segun los

progresos.
Evaluar la efectividad de los tratamientos para mejorar la funcionalidad del paciente.

Indicar el uso de proétesis, ortesis, sillas de ruedas y otros dispositivos para mejorar

la movilidad e independencia del paciente.
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PSICOLOGIA

Objetivo:
Brindar atencion psicoldgica a la poblacion en situacion de vulnerabilidad, con el fin

de mejorar su salud mental y socioemocional.

Funciones:

1. Atencion psicolégica individual y grupal: Proporcionar terapia y orientaciéon
a nifios, adolescentes, adultos y personas mayores que enfrenten
problemas emocionales, familiares o sociales.

2. Prevencion y deteccion de problematicas: Identificar casos de violencia,
abuso, depresion, ansiedad u otros trastornos psicolégicos, canalizando a
los pacientes si requieren atencién especializada.

3. Intervencién en crisis: Brindar apoyo en situaciones de emergencia
emocional, como casos de violencia intrafamiliar, abuso infantil o duelo.

4, Fortalecimiento familiar: Ofrecer terapia familiar y de pareja para mejorar
la comunicacion y las relaciones dentro del nicleo familiar.

5. Capacitacion vy talleres: Impartir platicas y talleres sobre autoestima,
manejo de emociones, prevencion del abuso y violencia, entre otrostemas.

6. Evaluaciones psicolégicas: Aplicar pruebas y diagnosticos psicolégicos en
casos necesarios para el seguimiento de los pacientes.

7. Trabajo interdisciplinario: Colaborar con otras areas del DIF, como trabajo
social y juridico, para ofrecer una atencion integral a los beneficiarios.

8. Promocion del bienestar mental: Implementar campafias y estrategias

para concientizar sobre la importancia de la salud mental en la comunidad.
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TRABAJO SOCIAL

Objetivo:

Brindar el servicio con calidez y calidad durante la atencion, para darles herramientas
y orientacion a la sociedad, ademas de promover el desarrollo de las familias y
grupos en situacion de vulnerabilidad e intervenir en problemas sociales que bien los
individuos, grupos y comunidades para resolverlos en conjunto con el equipo

interdisciplinario.

Funciones:

1. Realizar estudios socioecondmicos para identificar problematicas en la
poblacién vulnerable.
Evaluar condiciones de riesgo y desproteccién social.
Canalizar a las personas a programas de asistencia social (alimentacion,
salud, vivienda, educacién, entre otros).

4. Gestionar recursos ante instituciones gubernamentales y organizaciones
civiles.

5. Brindar asesoria social y psicologica en casos de violencia, abandono,
maltrato infantil y otras problematicas.

6. Acompafiar a personas en tramites de adopcion, pension alimenticia,
identidad legal, entre otros.

7. Implementar talleres y capacitaciones para el fortalecimiento de habilidades
sociales y econémicas.

8. Fomentar la participacion ciudadana en proyectos de desarrollo comunitario.

9. Coordinarse con otras instancias para garantizar la proteccion de los
derechos humanos.

10.Dar seguimiento a los casos atendidos para verificar la efectividad de las
intervenciones.

11.Evaluar el impacto de los programas sociales implementados
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TERAPIA FISICA

Objetivo:
Brindar atencion terapéutica integral a personas con discapacidad, lesiones

musculoesqueléticas o problemas de movilidad, con el fin de mejorar su calidad de

vida, promover su independencia funcional y facilitar su integracion social y laboral.
Funciones:

1. Brindar tratamiento de terapia fisica bajo un programa de rehabilitacién de
acuerdo a las indicaciones del médico rehabilitador que canaliza al paciente
con el servicio de terapia fisica.

Realizar nota inicial de terapia fisica y subsecuente.

Consignar su productividad diaria en el formato diario de terapias.

Realizar entrega semanal y participar en la difusion de los servicios de
rehabilitacion con platicas en eventos de salud, asi coma platicas de
prevencidon de discapacidad y procesos discapacidad proporcionadas a
pacientes y familiares que acuden a la UBRIS.

5. Detectar y reportar necesidades de la Unidad.

6. Ofrecertrato amable y con respeto a usuarios, familiares y publico en general.
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ODONTOLOGIA.

Objetivo:
Brindar atencion odontoldgica integral a la poblacion en situacion de vulnerabilidad,
enfocandose en la prevencion, diagnéstico y tratamiento de enfermedades

bucodentales, con el objetivo de mejorar la salud oral y la calidad de vida de los
pacientes.

Funciones:

1. Realizar campafas de educacion sobre higiene oral y prevencion de

enfermedades dentales.

2. Aplicar fldor y selladores dentales para prevenir caries, especialmente en
ninos.
3. Brindar consultas odontolégicas para diagnostico y tratamiento de

problemas bucales.
4. Realizar limpiezas dentales, extracciones, obturaciones (rellenos) y

tratamientos periodontales.

5. Identificar y tratar caries, gingivitis, periodontitis y otras afecciones
dentales.

6. Canalizar a pacientes a especialidades odontolégicas cuando sea
necesario.

7. Ofrecer atencion odontoldgica a nifios, adultos mayores y personas con

discapacidad.

8. Trabajar en conjunto con médicos generales, nutridlogos y psicologos para
una atencion integral.

9. Participar en jornadas de salud comunitaria organizadas por el DIF.

10. Llevar un control de expedientes clinicos y dar seguimiento a los
tratamientos.

11.  Evaluar la evolucion de la salud bucal de los pacientes atendidos.
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PROTECCION DE DERECHOS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

Objetivo:

Garantizar, promover y proteger los derechos de las personas con discapacidad,
impulsando su inclusion, autonomia y acceso a oportunidades en igualdad de
condiciones, a través de la orientacion, gestion de apoyos y sensibilizaciéon de la

sociedad.
Funciones:

1. Informar y asesorar a personas con discapacidad y sus familias sobre sus
derechos.

2. Gestionar apoyos funcionales como sillas de ruedas, bastones, andaderas
y prétesis.
Fomentar la accesibilidad en espacios publicos y privados.

4. Atender y dar seguimiento a casos de discriminacion, abuso o0 maltrato
contra personas con discapacidad.

5. Realizar camparfas de concienciacion sobre los derechos de las personas
con discapacidad.

6. Capacitar a servidores publicos, empresas y comunidad en general sobre
trato digno e inclusion.

7. Coordinar acciones con organismos gubernamentales y asociaciones
civiles para fortalecer la atencion a personas con discapacidad.
Participar en foros, redes y programas que promuevan la inclusion.
Monitorear el cumplimiento de los derechos de las personas con
discapacidad en su entorno familiar, educativo y laboral.

10. Dar seguimiento a los apoyos Yy servicios brindados para asegurar su

efectividad.
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C. Nayeli Berenice Cabrera Cabrera
Promotora Adulto Mayor
Lic. Sheyla Santos Jaramillo
Psicéloga del SMDIF
Lic. Yolanda Nieto Carbajal
Trabajo Social
Lic. Mario Molina Vivero
Titular de Terapia Fisica
Lic. Elizabeth Juérez Salgado

Odontologia

C. Maria Guadalupe Macedo Hernandez

SISTEMA MUNICIPAL

J LUVIANOS 2025-2027
CON VOCACION DE SERVIR A LAS FAMILIAS

D)

(

Promotora de Proteccion de derechos a personas con discapacidad

33



SISTEMA MUNICIPAL

[OViRNSS i fuEm S

— 2025-2027 — Y TRABAJO J LUVIANOS 2025-2027

CON VOCACION DE SERVIR A LAS FAMILIAS

2025. Bicentenario de la vida municipal en el Estado de México.

VALIDACION

Lic. Edder Jesus Jaimes Garduio

Presidente Municipal Constitucional

Lic. José Jaime Cuevas Castelan

Secretario Del Ayuntamiento

C. Domingo Cruz Soto

Presidente del SMDIF

Lic. Yeinni Larissa Jaimes Maldonado
Directora del SMDIF
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HOJA DE ACTUALIZACION

FECHA DE DESCRIPCION DE LA ACTUALIZACION
ACTUALIZACION
Febrero 2025 PREVI-DIF cambiade nombre a Proteccion de Derechos a

Personas con Discapacidad
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