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INTRODUCCION

La Direccion de las Mujeres es una de las areas en donde se realizan
acciones para avanzar hacia una sociedad igualitaria a nivel municipal.

Se propone crear a partir de necesidades con un referente tedrico conceptual
que sirva de base y aplicacion para el desarrollo, posicionamiento y
fortalecimiento para alcanzar las metas propuestas para la Transversalidad
de la Perspectiva de Género en el Municipio de Luvianos.

Esta dependencia esta encargada de generar, fomentar, promover e
implementar programas y acciones relativas entre hombre y mujeres para la
erradicacion de la violencia en contra de mujeres, nifias y adolescentes por
su condicion social, vestimenta, genero, etc.

También, protege la integridad de mujeres, nifias, nifios y adolescentes para
terminar con la discriminacién que obstaculiza cualquier acceso igualitario a
las oportunidades, al empoderamiento y a sus derechos.

Este Manual de Organizacion de la Direccion de las Mujeres es un documento
administrativo que da cumplimiento a la misién de la Secretaria de las Mujeres
del Gobierno del Estado de México.

El aprendizaje, la planificacidon, el conocimiento y la evaluacién son acciones
para transformar la cultura de cada una de las personas en el Municipio y asi
lograr nuevos esquemas de responsabilidad, transparencia, organizacion y
liderazgo.
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JUSTIFICACION

Uno de los principales objetivos de un gobierno debe ser velar por la
equidad en el acceso y goce de los recursos publicos y privados de todas y
cada uno de los ciudadanos, asi como impulsar su desarrollo. Esto implica
sustentar las politicas en un modelo de sociedad en el que se privilegie la
calidad de vida. Para lograr el adelanto de las mujeres se requiere de
esfuerzos institucionales, movilizar voluntades, promover y redirigir politicas,
normas, mecanismos, capacidades y recursos, que contribuyan a la
definicion, aplicacion, seguimiento y evaluacion de las politicas y medidas
necesarias para cerrar las brechas de género y propiciar avances firmes y
permanentes hacia los objetivos del desarrollo humano que sin duda se
encuentra en el terreno de lo local, donde cada persona, mujer u hombre, se
beneficien de politicas concretas y acciones contundentes que promuevan la
igualdad y la equidad de género.

Los avances en materia de politica publica que reconocen o fortalecen los
derechos de las mujeres y su posicién son evidentes, sin embargo, el peso
de las resistencias culturales de las estructuras institucionales y sociales
encargados de aplicarlas y darles seguimiento sigue obstaculizando la
perspectiva de género como la oportunidad de crear condiciones de igualdad
y justicia social. Es por ello que se considera importante la transicion de la
Direccion de las Mujeres con jerarquia institucional, recursos humanos y
presupuestos propios que operen en estrecha coordinacién y colaboracién
con los gobiernos Estatal, Federal y sociedad civil, activando mecanismos
gue respalden y fomenten el adelanto y eliminen los obstaculos que hasta la
fecha han dificultado su participacion en la toma de decisiones y acceso a los
recursos, tanto en la &mbito privado como en el publico.

Es por eso que gran parte del esfuerzo del Gobierno Municipal de Luvianos

ha consistido en velar por el bienestar de las mujeres y se ve reflejado en el

trabajo que se desarrolla en la Direccion de las Mujeres, por tal motivo se esta

trabajando por la igualdad y por el pleno acceso de los recursos publicos y

privados de todas y cada uno de sus ciudadanos y ciudadanas. r 1
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OBJETIVO GENERAL

Coordinar, impulsar, promover y ejecutar las politicas publicas,
programas y acciones relacionadas a la igualdad sustantiva entre mujeres
con el fin de que tengan acceso a una mejor calidad de vida.

Ofrecer atencién integral, oportuna y expedita, mediante la emision de
lineamientos administrativos para la coordinacion de los procesos de atencion
a las mujeres.

Los servidores publicos de la Administracion Pudblica Municipal tienen la
obligacibn de utilizar un lenguaje incluyente en sus disposiciones,
documentos administrativos, imagenes, asi como en la informacién dirigida a
la ciudadania luvianense; a fin de garantizar que no se vulneren los derechos
sustantivos de las mujeres frente a los de los hombres.
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ANTECEDENTES

La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece en
su articulo cuarto “La igualdad plena entre el hombre y la mujer”, su objeto es
eliminar cualquier forma de discriminacion hacia esta ultima.

En Luvianos la poblacion femenina desempefia un papel estratégico en el
proceso de desarrollo, participa en el avance democratico, en la transmision
de cultura y valores, realiza actividades primordiales para el bienestar de la
familia y de la comunidad, entre otras. Con el fin de que su participacion se
incremente para el desarrollo de diversos roles en los diferentes ambitos de
la vida social.

En el afio de 1974 se establecio el Programa Nacional del Afio Internacional
de la Mujer. Mas tarde en 1980, se instauro al interior del Consejo Nacional
de Poblacion el Programa Nacional de Integracién de la Mujer al Desarrollo
(PRONAM), el cual signific6 un avance muy importante para el mejoramiento
de la condicion social de la mujer, y en 1985 se instal6 la Comisién Nacional
de la Mujer para coordinar las actividades y proyectos sectoriales en la
materia.

En este contexto, el 18 de diciembre de 2000 se cred, mediante Decreto del
Ejecutivo del Estado, el Instituto Mexiquense de la Mujer, como organismo
publico descentralizado de caracter estatal con personalidad juridica y
patrimonio propios, para atender las demandas de las mujeres en la entidad.

El 24 de enero de 2006, se modificO el Decreto que crea al Instituto

Mexiquense de la Mujer para dar origen al Consejo Estatal de la Mujer y

Bienestar Social como organismo publico descentralizado de caracter estatal,

con personalidad juridica y patrimonio propio, el cual amplia su campo de

atencion hacia uno de los sectores mas desprotegidos de la sociedad como

es el caso de las personas adultas mayores. r 1
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En consecuencia, en julio de 2006 se autoriz6 la estructura de organizacion
del Consejo Estatal de la Mujer y Bienestar Social que se integra por 21
unidades administrativas: la Vocalia Ejecutiva, cuatro unidades Staff, dos
Direcciones, dos Subdirecciones y 12 Delegaciones Regionales.

La Secretaria de las Mujeres del Estado de México, se crea a partir del 30 de
septiembre de 2020, con fundamento en el Decreto Numero 191: “Por el que
se reforman, adiciona y derogan diversas disposiciones de la Ley Organica
de la Administracién Publica del Estado de México, publicado en el Periodico
Oficial “Gaceta de Gobierno”, lo que hace imprescindible actualizar y expedir
lineamientos administrativos para la coordinacién de los procesos internos de
planeacion, programacion de la politica publica con perspectiva de género y
de derechos humanos de las mujeres, asi como disefiar indicadores para su
seguimiento, sistematizacion y evaluacion, y realizar proyecciones con la
informacidén que se genere en la operacion de los programas y acciones
gubernamentales en favor de la mujer”.

La creacion de la Direccibn de la Mujer se ha fortaleciendo en la
Administracion Municipal 2022 — 2024, de acuerdo al acto solemne en la
Sesion Ordinaria de Cabildo (Acta de Cabildo) con las caracteristicas y
necesidades especificas municipales, lo que ha permitido instrumentar
mecanismos de vinculacion y participacién de los sectores de la sociedad
como agentes activos en la busqueda de una mayor justicia, en el
reconocimiento del papel desde la perspectiva de género (cambio cultural en
el que el hombre y la mujer establezcan relaciones igualitarias).
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BASE LEGAL

+ Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
+ Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México

+ TRATADOS INTERNACIONALES

v
v
v

Convencioén Americana sobre Derechos Humanos

Pacto Internacional de Derechos Civiles y politicos

Pacto Internacional de Derechos Economicos, Sociales vy
Culturales

Declaracion Universal de los Derechos Humanos

Convencion Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar
la Violencia contra la Mujer “Convencion de Belem Do Para”

+ LEYES FEDERALES

v
v

AN NI NN <

ANRNEN
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Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica

Ley General para la Igualdad  entre Mujeres y
Hombres

Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de

Violencia

Ley de los Derechos de las Personas Adultas Mayores

Ley del Instituto Nacional de las Mujeres

Ley General de Desarrollo Social

Ley de Planeacién

Ley de Amparo, reglamentaria de los articulos 103 y 107 de la

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

Ley General de Derechos de Nifas, Nifios y Adolescentes

Ley General de Mejora Regulatoria

Ley General de Archivos

=
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+ LEYES ESTATALES

v Ley de Desarrollo Social del Estado de México

v Ley para la Coordinacién y Control de Organismos Auxiliares del
Estado de México

v' Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia del
Estado de México

v’ Ley del Adulto Mayor del Estado de México

v Ley para la Prevencion y Erradicacién de la Violencia Familiar
del Estado de México

v' Ley del Trabajo de los Servidores Publicos del Estado y
Municipios

v' Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de México

v Ley de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado
de México

v' Ley para Prevenir, Atender, Combatir y Erradicar la Trata de
Personas y para la Proteccion y Asistencia a las Victimas en el
Estado de México

v Ley de Victimas del Estado de México

v' Ley de Igualdad de Trato y Oportunidades entre Mujeres y
Hombres del Estado de México

v' Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de México y Municipios

v Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado
de México y Municipios

v Ley de Bienes del Estado de México y de sus Municipios

+ REGLAMENTOS

v' Reglamento Interior de la Secretaria de la Mujer

v Reglamento de la Ley para la Coordinacién y Control de los
Organismos Auxiliares y Fideicomisos del Estado de México

v" Reglamento Interior del Consejo Estatal de la Mujer y Bienestar
Social

v' Reglamento de Condiciones Generales de Trabajo de los
Servidores Publicos Generales del Consejo Estatal de la Mujer

y Bienestar Social r 1
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v" Reglamento de la Ley General de Acceso de las Mujeres a una
Vida Libre de Violencia del Estado de México
v" Reglamento de la Ley de Desarrollo Social del Estado de México

+ DECRETOS

v' Decreto del Ejecutivo del Estado por el que se modifica el
diverso por el que se crea el Organismo Publico Descentralizado
de caracter Estatal denominado Instituto de la Mujer

v' Decreto numero 309- por el que se reforman y adicionan
diversas disposiciones de la Ley Organica de la Administracion
Plblica del Estado de México, de la Ley de Acceso de las
Mujeres a una Vida Libre de Violencia del Estado de México y
de la Ley de Igualdad de Trato y Oportunidades entre Mujeres y
Hombres del Estado de México

v' Decreto nimero 191- Por el que se reforman, adicionan y
derogan diversas disposiciones de la Ley Organica de la
Administracion Publica del Estado de México.

+ ACUERDOS

v' Acuerdo del Consejo General del Instituto Electoral del Estado
de México No. IEEM/CG/106/2017

v Acuerdo por el que se adscribe sectorialmente a la Secretaria de
Desarrollo Social el Organismo Publico Denominado Instituto
Mexiquense de la Mujer

v' Acuerdo por el que se emite El Codigo de Etica de los Servidores
Publicos del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de México
y sus Organismos Auxiliares

v' Acuerdo modificatorio al numeral segundo del diverso que
establece quienes son los sujetos obligados al proceso de
entrega recepcion del Consejo Estatal de la Mujer y Bienestar
Social

v' Acuerdo mediante el cual se modifican los Lineamientos
Técnicos Generales para la publicacion, homologacion y
estandarizacion de la informacion de las obligac'ones _
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establecidas en el Titulo Quinto y en la fraccion IV del articulo
31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica.

v' Acuerdo mediante el cual el Pleno del Instituto de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de
Datos Personales del Estado de México y Municipios aprueba
los Lineamientos para la verificacién virtual oficiosa y por
denuncia a los portales de internet de las obligaciones de
transparencia de los sujetos obligados o de la Plataforma
Nacional de Transparencia

+ LINEAMIENTOS

v' Lineamientos del Comité Interno de Mejora Regulatoria del
Consejo Estatal de la Mujer y Bienestar Social

v' Lineamientos para la elaboracion del Programa Anual de Mejora
Regulatoria 2021

v' Lineamientos Internos del Comité de Admisién y Seguimiento
del Programa de Desarrollo Social Familias Fuentes Apoyo a
Personas Adultas Mayores

v' Lineamientos internos del comité de admision y seguimiento
Programa de Desarrollo Social Familias fuertes Salario Rosa

v' Lineamientos de Operacion del Programa Mexiquense por una
Vida sin Violencia

v Lineamientos por los que se establece las normas que habran
de observar los Sujetos Obligados en la Identificacion,
Publicacion y Actualizacion de la Informacion Publica de Oficio
determinada por el Capitulo | del Titulo Tercero de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
México y Municipios

v Lineamientos sobre medidas de seguridad aplicables a los
sistemas de datos personales que se encuentran en posesion
de los sujetos obligados de la Ley de Proteccion de Datos
Personales del Estado de México.
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ATRIBUCIONES
(LEYES)

LEY DEL INSTITUTO NACIONAL DE LAS
MUJERES

CAPITULO |

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 7.- El Instituto tendra las siguientes atribuciones:

l. Apoyar la formulacion de politicas publicas gubernamentales e
impulsar las de la sociedad, para alcanzar la igualdad de género;

Fracciéon reformada DOF 16-02-2018

. Impulsar la incorporacion de la perspectiva de género en la planeacion
nacional del desarrollo, programacion y presupuesto de egresos de la
federacion;

lll.  Estimular la incorporacion de la perspectiva de género en las politicas
publicas y en la elaboracion de programas sectoriales o, en su caso,
institucionales especificos, asi como en las acciones de las dependencias y
entidades de la Administracién Publica Federal centralizada y paraestatal,

IV.  Impulsar la incorporacion de la perspectiva de género en el programa
anual de cada Dependencia y Entidad de la Administracién Publica Federal,
centralizada y paraestatal, asi como de los sectores en general vinculados
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con estos instrumentos, para la ejecucion de sus programas sectoriales o, en
Su caso, institucionales especificos;

V. Procurar, impulsar y apoyar el ejercicio pleno de los derechos de las
mujeres, asi como el fortalecimiento de mecanismos administrativos para el
mismo fin;

VI.  Proponer, en el marco del Plan Nacional de Desarrollo, el Programa
Nacional para la Igualdad entre Mujeres y Hombres y, evaluar periddica y
sistematicamente la ejecucion del mismo;

Fraccion reformada DOF 04-06-2015

VII. Establecery concertar acuerdos y convenios con las autoridades en los
tres niveles de gobierno para promover, con la participacion, en su caso, de
los sectores social y privado, las politicas, acciones y programas que se
establezcan en el Programa Nacional para la Igualdad entre Mujeres y
Hombres;

Fraccion reformada DOF 04-06-2015

VIIl. Propiciar y en su caso, participar en coordinacion con la Secretaria de
Relaciones Exteriores en la firma y cumplimiento de los instrumentos
acordados en el ambito internacional y regional, relacionados con la igualdad
de oportunidades y no discriminacién contra las mujeres;

IX.  Difundir y dar seguimiento al cumplimiento de las obligaciones
contraidas con gobiernos o entidades de otros paises o con organismos
internacionales relacionados con la igualdad de género;

Fraccion reformada DOF 16-02-2018

X. Promover entre los tres Poderes de la Union y la sociedad, acciones
dirigidas a mejorar la condicion social de la poblacion femenina y la
erradicacion de todas las formas de discriminacion contra las mujeres, en los
ambitos de la vida social, econdmica, politica y cultural;
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XI.  Establecer vinculos de colaboracion con las Camaras de Diputados y
de Senadores del H. Congreso de la Unidn, con los Congresos de los Estados
y la Asamblea Legislativa del Distrito Federal, para impulsar acciones
legislativas que garanticen el acceso equitativo y no discriminatorio al
desarrollo, y la tutela de sus derechos humanos;

XIl. Establecer relaciones permanentes con las autoridades responsables
de la procuracion de justicia y de la seguridad publica de la Federacion y
Entidades Federativas, para proponer medidas de prevencion contra
cualquier forma de discriminacion femenina;

XIll. Establecer vinculos de colaboracion con las instancias administrativas
gue se ocupen de los asuntos de las mujeres en las entidades federativas
para promover y apoyar, en su caso, las politicas, programas y acciones en
materia de igualdad de género e igualdad de oportunidades para las mujeres;

Fraccion reformada DOF 16-02-2018

XIV. Concertar y suscribir acuerdos de colaboracion con organismos
gubernamentales, no gubernamentales, publicos y privados, nacionales e
internacionales y con la banca multilateral, para el desarrollo de proyectos
gue beneficien a las mujeres;

XV. Propiciar las condiciones necesarias para legitimar, ante las
instituciones del Estado, la relevancia de impulsar politicas publicas con
perspectiva de género, que contribuyan a la superacion de las diversas
formas de discriminacién contra las mujeres y, promuevan las condiciones
sociales adecuadas para garantizar a las mujeres el ejercicio efectivo de sus
derechos;

XVI. Actuar como Organo de consulta, capacitacion y asesoria de las
dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal, asi como de
las autoridades estatales, municipales, y de los sectores sociales y privado,
en materia de igualdad de género y de igualdad de oportunidades para las
mujeres.
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Fraccion reformada DOF 16-02-2018

XVII. Promover la ejecuciéon de acciones para el reconocimiento y la
visibilidad publica de las mujeres, asi como para la difusion a nivel nacional e
internacional de las actividades que las benefician;

XVIII. Promover estudios e investigaciones para instrumentar un sistema de
informacién, registro, seguimiento y evaluacion de las condiciones sociales,
politicas, econdmicas y culturales de las mujeres en los distintos ambitos de
la sociedad,;

XIX. Participar y organizar reuniones y eventos para el intercambio de
experiencias e informacion tanto de caracter nacional como internacional
sobre los temas de las mujeres;

XX. Promover, difundir y publicar obras relacionadas con las materias
objeto de esta Ley;

XXI. Promover las aportaciones de recursos provenientes de dependencias
e instituciones publicas; organizaciones privadas y sociales; organismos
internacionales y regionales; gobiernos de otros paises y particulares
interesados en apoyar el logro de la igualdad de género;

Fracciéon reformada DOF 16-02-2018

XXII. Impulsar la cooperacion nacional e internacional, para el apoyo
financiero y técnico en la materia de igualdad de género, de conformidad con
las disposiciones aplicables;

Fraccion reformada DOF 16-02-2018

XXIII. Emitir informes de evaluacion periddica para dar cuenta de resultados
en el cumplimiento de los objetivos, estrategias y politicas del Programa
Nacional para la Igualdad entre Mujeres y Hombres;

Fraccion reformada DOF 04-06-2015
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REGLAMENTO INTERIOR DE LA
SECRETARIA DE LA MUJER

CAPITULO 1l

DE LAS ATRIBUCIONES DE LA PERSONA TITULAR DE LA
SECRETARIA

Articulo 6.- El estudio, planeacion, tramite y resolucion de los asuntos
competencia de la Secretaria, asi como su representaciéon, corresponden
originalmente a su titular, quien, para su mejor atencion y despacho, podra
delegar sus atribuciones al Personal del Servicio Publico que determine, sin
perder por ello la posibilidad de su ejercicio directo, excepto aquellas que por
disposicion de Ley o de este Reglamento Interior, deban ser ejercidas en
forma directa por la persona Titular de la Secretaria.

Cuando las leyes y reglamentos otorguen atribuciones a la Secretaria y estas
no se encuentren asignadas en el presente Reglamento Interior y a las
unidades administrativas que la integran, se entendera que corresponden a
la persona Titular, quien las podra delegar mediante acuerdo, de manera
general o especifica, por tiempo definido o de forma permanente en las
unidades administrativas o areas que forman parte de la Secretaria.

CORRESPONDEN A LA PERSONA TITULAR DE LA SECRETARIA LAS
SIGUIENTES ATRIBUCIONES:

l. Fijar, dirigir y controlar la politica general de la Secretaria, de
conformidad con las prioridades, objetivos y estrategias del Plan de
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Desarrollo del Estado de México y las que determine la persona Titular del
Ejecutivo Estatal;

Il. Representar legalmente a la Secretaria con las facultades de
apoderado general para pleitos y cobranzas y actos de administracion, con
todas las facultades que requieran clausula especial, conforme a las
disposiciones en la materia, asi como otorgar, delegar y revocar esta
representacion en una o mas apoderados o subalternos, para que los ejerzan
individual o conjuntamente. Para actos de dominio requerira autorizacion
expresa de la Secretaria de Finanzas, de acuerdo con la legislacién en la
materia;

lll.  Desempeiar las comisiones y funciones que la persona Titular del
Ejecutivo Estatal le confiera y mantenerla informada de las mismas;

IV.  Proponer a la persona Titular del Ejecutivo Estatal, a través de la
Secretaria de Justicia y Derechos Humanos, los proyectos de iniciativas de
ley o decreto, asi como los proyectos de reglamentos, acuerdos y convenios,
sobre los asuntos que competen a la Secretaria y los organismos auxiliares
sectorizados a esta Dependencia;

V. Planear, coordinar, supervisar y evaluar, en términos de la legislacion
aplicable, a los organismos auxiliares que coordine sectorialmente la
Secretaria, a efecto de que sus actividades se vinculen con la planeacion del
desarrollo estatal;

VI. Comparecer ante la Legislatura del Estado, en términos de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México para informar
del estado que guarda su ramo, sector, 0 bien, cuando se discuta una ley o
se estudie un asunto relacionado con sus atribuciones;

VII.  Aprobar la estructura organica y el Manual General de Organizacion de
la Secretaria y de los organismos auxiliares sectorizados a esta dependencia,
asi como los manuales de procedimientos que le correspondan y remitirlos
para su autorizacion por parte de la Secretaria de Finanzas;
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VIIl. Establecer y llevar a cabo los programas y politicas publicas
transversales relativos a la igualdad de género, la prevencion, atencion,
sancion y erradicacion de la violencia contra las mujeres sus hijas e hijos; asi
como el ejercicio de sus derechos, oportunidades y acceso igualitario a la
participacion en el desarrollo econémico, politico, social y cultural, a fin de
eliminar estereotipos y practicas sociales que refuerzan la discriminacion
hacia las mismas;

IX. Someter a la consideracion de la persona Titular del Ejecutivo Estatal,
los asuntos correspondientes al sector a su cargo que requieran de su
intervencion;

X. Evaluar el cumplimiento de los programas y atribuciones de las
unidades administrativas a su cargo;

XI.  Designar y remover a las personas representantes de la Secretaria en
las comisiones, comités, organismos auxiliares y demas instancias en las que
participe dicha dependencia;

XIl.  Presidir el Sistema Estatal;

XIll.  Suplir a la persona Titular del Ejecutivo en el Sistema Estatal de
Proteccion, cuando asi se requiera formalmente;

XIV. Aprobar los anteproyectos del presupuesto anual de ingresos y egresos
de la Secretaria y validar los correspondientes a los organismos auxiliares
bajo la coordinacién sectorial de esta dependencia, remitiéndolos a la
Secretaria de Finanzas;

XV. Aprobar el programa anual de actividades de la Secretaria y vigilar su
cumplimiento;

XVI. . Aprobar el programa anual de actividades de la Secretaria y vigilar su
cumplimiento;

XVII. Suscribir convenios y acuerdos con los sectores publico, social y

privado para el cumplimiento de las atribuciones conferidas a la Secret
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XVIII. Emitir constancias y expedir copias certificadas de los documentos que
obren en sus archivos;

XIX. Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones y
aguellos que le sean sefalados por delegacion o le correspondan por
suplencia;

XX. Determinar, con la Secretaria de Finanzas y la Coordinacion General
de Comunicacion Social, los lineamientos que habran de regir la difusion de
las actividades y funciones propias de la Secretaria;

XXI. Proporcionar los datos de las labores desarrolladas por la Secretaria,
para la formulacion del Informe de Gobierno;

XXII. Coordinar las distintas comisiones, consejos u oOrganos colegiados
similares que le encomiende la persona Titular del Ejecutivo Estatal; tal como
aguellos sefalados en otras disposiciones legales, de acuerdo con el ambito
de su competencia,

XXIll. los planes y programas de la Secretaria sean realizados con
perspectiva de género y respeto a los derechos humanos;

XXIV.Promover la coordinacion de funciones entre las unidades
administrativas y areas de la Secretaria;

XXV. Cumplir con las disposiciones en materia de transparencia, acceso a la
informacién publica y proteccion de datos personales, y vigilar que el Personal
del Servicio Publico las cumpla, en términos de las disposiciones juridicas
aplicables;

XXVI. Proponer a la persona Titular del Ejecutivo Estatal el nombramiento del
Personal del Servicio Publico de mando superior de la Secretaria, y

XXVII. Las demas que le confieran otras disposiciones juridicas
aplicables, y las encomendadas por la persona Titular del Ejecutivo Estatal.
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BANDO MUNICIPAL LUVIANOS 2025 - 2027

CAPITULO Il

DE LA EQUIDAD DE GENERO

Articulo 194. El Gobierno y la Administracién Municipal contemplaran la
perspectiva de género como un eje transversal de sus planes, programas,
acciones y actividades.

Articulo 195. Son principios en materia de Equidad de Género:

I. Transversalidad;

Il. Perspectiva de Equidad de Género;
ll. Igualdad;

IV. Sensibilizacion;

V. No Discriminacion; y

VI. Lenguaje Incluyente no sexista.

Articulo 196. El Consejo Municipal de la Mujer de Luvianos implementara
politicas municipales en materia de igualdad de trato y oportunidades entre
mujeres y hombres, en coordinacidbn con las instancias estatales y
federales; disefiard y aplicard platicas, talleres y campafias de
concientizacion para adoptar medidas positivas y compensatorias que
beneficien las condiciones de equidad; asi como eliminar toda forma de
discriminacién, desigualdad y violencia en las personas.

Articulo 197. Es obligacion de los servidores publicos municipales
garantizar el adecuado cumplimiento de los programas y proyectos para la
prevencion, atencion y erradicacion de la violencia, e igualdad de trato y
oportunidades entre las mujeres y los hombres, sin importar orientacion
sexual.
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Articulo 198. Los servidores publicos de la Administraciéon Publica
Municipal tienen la obligacién de utilizar un lenguaje incluyente en sus
disposiciones, documentos administrativos, imagenes, asi como en la
informacion dirigida a la ciudadania luvianense; a fin de garantizar que no
se vulneren los derechos sustantivos de las mujeres frente a los de los
hombres.

Articulo 199. La regulacion en materia de equidad de género se sujetara a
lo previsto en la Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia
del Estado de México, la Ley de Igualdad de trato y Oportunidades entre
Mujeres y Hombres del Estado de México, asi como en demas
disposiciones legales y programas aplicables.

Articulo 200. Queda prohibido a las instancias municipales que atiendan
de primer contacto mujeres en situacion de violencia, la conciliacién con
Su 0 sus agresores, debiendo canalizarlas ante las autoridades
correspondientes, tales como las Agencias del Ministerio Publico
Estatales y/o Juzgados de lo Familiar.

Articulo 201. Asimismo, es obligacién de las dependencias municipales
gue atienden a mujeres en situacion de violencia, alimentar el Banco de
Datos e Informacion del Estado de México sobre Casos de Violencia
Contra las Mujeres (BADAEMVIM), generando un expediente Unico de
Violencia, mediante el sistema electronico implementado por el Estado.
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ESTRUCTURA ORGANICA

1. DIRECCION DE LAS MUJERES:
1.1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO
1.2 CENTRO NARANJA
1.3.1 PSICOLOGO (A)
1.3.2 ABOGADA (O)

1.3.3 TRABAJADOR (A) SOCIAL
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ORGANIGRAMA

DIRECCION DE LAS
MUJERES

AUXILIAR
ADMINISTRATIVO

CENTRO NARANJA

PSICOLOGO (A)
ABOGADA (O)
TRABAJADOR (A) SOCIAL
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FUNCIONES DE LA DIRECCION
DE LAS MUJERES

DIRECTORA (OR)

OBJETIVO

Coordinar, impulsar, promover y ejecutar las politicas publicas,
programas y acciones relacionadas a la igualdad sustantiva entre mujeres y
hombres con el fin de que tengan acceso a una mejor calidad de vida.

Ofrecer atencion integral, oportuna y libre, mediante la emision de
lineamientos administrativos para la coordinacion de los procesos de
atencion a las mujeres para el beneficio de cada una de ellas como para sus
hijos e hijas.

FUNCIONES

1. Estudiar, planear, tramitar y resolver los asuntos de competencia de la
Direccion para su mejor atencion y despacho, quien las podra delegar
mediante acuerdos, de manera general o especifica, por tiempo
definido o de forma permanente en las unidades administrativas o
areas que forman parte de la misma.

2. Apoyar la formulacion de politicas publicas gubernamentales e
impulsar las de la sociedad, para alcanzar la igualdad de género.

3. Implementar Politicas Municipales en materia de Igualdad de Trato y
Oportunidades entre Mujeres y Hombres, en Coordinacién con las
Instancias Estatales y Federales para platicas, talleres y camparias de
concientizacion para eliminar la Discriminacion, Desigualdad vy

Violencia entre las personas. r ==
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4. Implementar el Lenguaje Incluyente en los documentos
administrativos, imagenes e informacion para garantizar que no se
violen los derechos de las mujeres frente a los hombres.

5. Atender a mujeres en situacién de violencia mediante un sistema
electronico implementado por el Estado.

6. Impulsar la incorporacion de la perspectiva de género en la planeacion
nacional del desarrollo, programacion y presupuesto de egresos de la
federacion.

7. Estimular la incorporacion de la perspectiva de género en las politicas
publicas y en la elaboracion de programas sectoriales.

8. Procurar, impulsar y apoyar el ejercicio pleno de los derechos de las
mujeres, asi como el fortalecimiento de mecanismos administrativos
para el mismo fin.

9. Establecer y concertar acuerdos y convenios con las autoridades en
los tres niveles de gobierno para promover, con la participacion, en su
caso, de los sectores social y privado, las politicas, acciones y
programas que se establezcan en el Programa Nacional para la
Igualdad entre Mujeres y Hombres.

10. Establecer vinculos de colaboracion con las Instancias
Administrativas para promover y apoyar programas O acciones en
materia de Igualdad de Género e Igualdad de Oportunidades para las
Mujeres.

11. Participar y organizar reuniones y eventos para el intercambio de
experiencias e informacion tanto de caracter nacional como
internacional sobre los temas de las mujeres.

12. Actualizar periédicamente el diagnostico sobre la situacion de las
mujeres, en relacion con los avances del Programa y la operatividad
del mismo.
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AUXILIAR ADMINISTRATIVO (A)
OBJETIVO

Apoyar a la (el) titular a coordinar, impulsar, promover y ejecutar las
politicas publicas, programas y acciones relacionadas a la igualdad
sustantiva entre mujeres y hombres con el fin de que tengan acceso a una
mejor calidad de vida.

También, ayudar a ofrecer atencion integral, oportuna y libre, mediante la
emision de lineamientos administrativos para la coordinacion de los
procesos de atencion a las mujeres para el beneficio de cada una de ellas
como para sus hijos e hijas.

FUNCIONES

1. Apoyar a la (el) titular a estudiar, planear, tramitar y resolver los asuntos
de la Direccidn para su mejor atencion y despacho.

2. Apoyar a la (el) titular a la formulacion de politicas publicas
gubernamentales para alcanzar la igualdad de género.

3. Ayudar a la (el) titular a la implementacion de Politicas Municipales en
materia de Igualdad de Trato y Oportunidades entre Mujeres y
Hombres en platicas, talleres y campafias de concientizacion para
eliminar la Discriminacion, Desigualdad y Violencia entre las personas.

4. Ayudar a la (el) titular a la implementacion del Lenguaje Incluyente en

los documentos administrativos, imagenes e informacion.

Ayudar a la (el) titular a atender a mujeres en situacion de violencia.

6. Ayudar a la (el) titular a la incorporacion de la Perspectiva de Género
en la planeacion.

7. Apoyar a la (el) titular a la incorporacion de la Perspectiva de Género

en las Politicas Publicas.

Apoyar a la (el) titular en los derechos de las mujeres.

9. Apoyar a la (el) titular en los acuerdos y convenios con las autoridades
correspondientes del gobierno.

10. Apoyar a la (el) titular en los programas en materia de Igualdad
de Género e lgualdad de Oportunidades para las Mujeres.
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CENTRO NARANJA
OBJETIVO

Proporcionar consejeria a las personas que acudan, respecto a temas
relacionados a la violencia de género.

FUNCIONES

1. Colaborar con la direccidon a estudiar, planear, tramitar y resolver los
asuntos competencia de la Direcciébn para su mejor atencion y
despacho.

2. Ayudar en la direccion a la formulaciéon de politicas publicas para
alcanzar la lgualdad de Género.

3. Acompaiiar a la direccion a la implementacion de Politicas Municipales

en materia de Igualdad de Trato y Oportunidades entre Mujeres y

Hombres en platicas, talleres y campafias de concientizacion para

eliminar la Discriminacion, Desigualdad y Violencia entre las personas.

Apoyar a la direccion a la implementacion del lenguaje incluyente.

Colaborar con la direccibn a atender a mujeres en situacion de

violencia.

6. Colaborar con la direccion a la incorporacion de la Perspectiva de
Genero en las Politicas Publicas.

7. Apoyar con la direccion al fortalecimiento de los derechos de las
mujeres.

8. Colaborar con la direccién en los acuerdos y convenios con autoridades
correspondientes.

9. Colaborar con la direccién en los programas o acciones en materia de
Igualdad de Género e Igualdad de Oportunidades.

a s

10. Colaborar con la direccion a organizar reuniones y eventos para
el intercambio de experiencias de informacion.
11. Colaborar con la direccion a actualizar los diagnosticos sobre la

situacion de las mujeres.
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PSICOLOGO (A), ABOGADA (0) y TRABAJADOR (A)
SOCIAL

OBJETIVO

Describir, asesorar y aconsejar la conducta humana, partiendo desde
la individualidad y la colectividad para promover la accion de justicia mediante
algun asunto juridico.

FUNCIONES

1. Apoyar a la (el) titular a estudiar, planear, tramitar y resolver los asuntos
competencia de la Direccion para su mejor atencion y despacho.

2. Apoyar a la (el) titular a la formulacion de politicas publicas
gubernamentales para alcanzar la igualdad de género.

3. Ayudar a la (el) titular a la implementaciéon de Politicas Municipales en
materia de Igualdad de Trato y Oportunidades entre Mujeres y
Hombres en platicas, talleres y campafias de concientizacion para
eliminar la Discriminacion, Desigualdad y Violencia entre las personas.

4. Ayudar a la (el) titular a la implementacion del Lenguaje Incluyente en

los documentos administrativos, imagenes e informacion.

Ayudar a la (el) titular a atender a mujeres en situacion de violencia.

6. Ayudar a la (el) titular a la incorporacién de la Perspectiva de Género
en la planeacion.

7. Apoyar a la (el) titular a la incorporacion de la Perspectiva de Género
en las Politicas Publicas.

8. Apoyar a la (el) titular en el fortalecimiento de los derechos de las
mujeres.

9. Apoyar a la (el) titular en los acuerdos y convenios con las autoridades
correspondientes del gobierno.

o1

10. Apoyar a la (el) titular en los programas o acciones en materia de
Igualdad de Género e Igualdad de Oportunidades para las Mujeres.
11. Apoyar a la (el) titular a organizar reuniones y eventos para el

intercambio de experiencias de informacion sobre las mujeres. ’
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DIRECTORIO

LIC. JANNETTE YRIDIAN HERNANDEZ MARTINEZ
DIRECTORA DE LAS MUJERES

LIC. JESUS JAVIER ARCE LOPEZ
PSICOLOGO DEL CENTRO NARANJA

LIC. MOISES VARGAS LOZA
TRABAJADOR SOCIAL DEL CENTRO NARANJA

Calle Pichardo Pagaza, S/N, Col. Centro, C.P. 51440, Luvianos, Edo. Méx. Tel: (724) 252 0168, Il

atencionalamujer@Iuvianos.gob.mx



mailto:atencionalamujer@luvianos.gob.mx

AYUNTAMIENTO DE FUL_RZA

(.23 LUVIANOS JuvEaNTUD
4 p — 2026-2027 — Y TRABAJO

“2025. Bicentenario de la vida municipal en el Estado de México.”

HOJA DE ACTUALIZACION

FECHA DE DESCRIPCION DE
ACTUALIZACION LA ACTUALIZACION

Se crea el Manual de Organizacion de la Direccion
de las Mujeres se aprueba por el Comité Interno el
15 de Enero del 2025 en la primera sesion ordinaria,
se aprueba por la Comision Municipal de Mejora
Regulatoria en la primera sesion ordinaria el 15 de
Enero del 2025 y por Cabildo el 23 de Enero del 2025
en la primera sesion ordinaria.

Primera Edicion Enero del 2025

17 de Mayo de 2022 Se crea la Direccion de las Mujeres.
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